
CDD Géomaticien 

Dans le cadre de la réorganisation de son équipe régionale Géomatique, la Chambre régionale 

d'agriculture du Centre-Val de Loire recrute, pour un CDD d’un an renouvelable, un géomaticien 

confirmé, orienté gestionnaire bases de données.  

Missions 

Sous l’autorité du chef de projet géomatique, vous serez en charge des missions suivantes :  

- Administrer 2 plateformes cartographiques web  

- Concevoir et exécuter des ordres SQL sur les bases de données PostgreSQL/PostGIS 

(création, intégration, mise à jour, extraction)  

- Accompagner la montée en compétence sur le requêtage SQL  

- Réaliser des états de reporting Jasper  

- Analyser le besoin relatif aux demandes de valorisation de données exprimées par les 

utilisateurs  

- Rédiger, analyser des rapports d’anomalies  

Poste 

CDD à temps plein d’1 an renouvelable - Statut cadre, Prise de fonction septembre 2015, 

Rémunération +/- 28 K€ brut annuel selon expérience  

Basé à la Chambre régionale d’agriculture du Centre-Val de Loire, Déplacements à prévoir en région 

et à Paris, Permis B + véhicule personnel  

 

Profil recherché 

Géomaticien, bac +5 ou Titulaire d'un bac +2 ou bac +3 en informatique avec un profil géomatique. 

Savoir-faire :  

- Compréhension et analyse d'un MPD /MCD, 

- Maîtrise du langage SQL (extraction, création, maj) – niveau avancé,  

- Connaissance du SGBDR PostgreSQL, idéalement de l'extension PostGIS, et de son langage  

- Connaissance des langages de programmation (PHP-Java),  

- Maîtrise de iReport - niveau avancé, et de JasperReports Server - niveau basique  

- Maîtrise de Dynmap –niveau avancé et de MySql – niveau avancé  

- Maîtrise de MapInfo – niveau avancé, et de QGis – niveau basique  

- Des connaissances en agronomie ou en pédologie seraient un plus  

Savoir être :  

- Aptitudes relationnelles au sein d'une équipe  

- Rigueur, méthode et sens de l'organisation 

- Esprit d'initiative et autonomie  

- Capacités à se remettre en cause et à évoluer  

- Aptitudes à la pédagogie 

Dossier de candidature à formuler auprès du Directeur de la Chambre régionale d'agriculture du 

Centre- Val de Loire à transmettre par courriel (lettre de motivation + CV) avant le 31 juillet 2015 à 

direction@centre.chambagri.fr / Entretiens prévus début septembre 


