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INGENIEUR TOPOGRAPHE - CDI  
 

 
 

CONTEXTE : 

Jeune Entreprise Innovante à forte croissance, Cementys est leader sur le marché de 
l’instrumentation et de la surveillance des ouvrages et réseaux d’infrastructures. Dans le cadre 
d’une augmentation d’activité Cementys recherche un Ingénieur Topographe (débutant ou 2 à 
3 ans d’expérience) pour un poste en CDI.  

 
 

MISSIONS DU POSTE PROPOSE : 

Rattaché à un Ingénieur Principal Cementys, le candidat travaille dans notre laboratoire et sur 
les chantiers de nos clients (territoire national et ponctuellement à l’international).  
 
Il (elle) est en charge de (liste non exhaustive) : 

- La mise en place et le suivi de systèmes de mesure de haute précision 
- Le développement et la mise en œuvre des nouvelles méthodes de mesure 
- La gestion de projets de monitoring 

 
Il (elle) participe aux actions de formation professionnelle que Cementys organise pour ses 
clients et partenaires. 
 
 
NIVEAU D’ETUDES & COMPETENCES REQUISES : 

- Ingénieur type INSA, ENSG ou ESTP 
- Maîtrise des calculs topographiques complexes, moindres carrés, etc. 

Référence : 

Poste : 



 

 

- Bonnes qualités rédactionnelles 
- Capacité à évoluer vers des tâches de gestion de projets (ou management) 
- Motivé, déterminé et mobile (déplacements en France et à l’international) 
- Bonne maîtrise de l’anglais  

 
 

NOTRE POLITIQUE RH : 

En intégrant Cementys, il (elle) s’engage sur la charte des valeurs qui font le socle de la 
société au service de ses clients : 

- Indépendance et Intégrité - Ecoute et satisfaction du client 
- Excellence technique et qualité - Innovation durable 

 
Un entretien individuel trimestriel est effectué par l’Ingénieur Principal comprenant un bilan 
des objectifs atteints, une évaluation des performances, des actions d’améliorations utiles et 
un échange sur les perspectives d’évolution de carrière. 
 
Les perspectives d'évolution au sein de Cementys sont multiples au niveau technique (via 
formation continue et expertise métier), management (équipe technique en forte croissance) 
ou au niveau de la gestion de clients et grands comptes suivant les profils. 
 
 
NOTRE OFFRE : 

Contrat à Durée Indéterminé (CDI), convention collective Syntec Ingénierie. 
Rémunération motivante composé d’un fixe + 28% primes sur objectifs équipe + mutuelle et 
prévoyance prises en charge à 100% 

 
 

POUR POSTULER, MERCI D’ENVOYER LETTRE DE MOTIVATION ET CV : 

Référence : PAL.AQR.PosteIngénieurTopo.07.15 
Diane-Audrey Charmoillaux – Chargée de recrutement 
recrutement@cementys.com 


